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• nove prebojne tehnologije 

 

• „digitalni“ poslovni modeli 

 

• kadri in kompetence „za 21 stoletje“ 

 

• izzvi izobraževalnega sistema in vseživljenskega učenja 

 

• pridobivanje in motiviranje talentov 
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Kaj je digitalna preobrazba? 
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Digital is a lifestile, not a tehnology 
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THE WORLD HAS CHANGED 

Vir: Microsoft  
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Nove tehnologije 
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Technologies of the future 

Vir: World Economic Forum 
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Internet stvari in storitve 
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2020 – 50 milijard povezanih naprav v internetu 

Vir: Ericsson Vision, 2010 
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Iniciative po državah 

 

 

https://ec.europa.eu/digital-single-
market/en/digitising-european-industry 
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Avstrija 
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Nemčija 
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Slovenija 
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Sprememba modela zaposlovanja 
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Kadri so ključni za uspešno gospodarstvo 

• Spodbujanje ustvarjalnosti, inovativnosti in podjetnosti 

 

0. Stroka 

 

1. Motiviranost 

2. Vseživljenjsko učenje 

3. Inovativnost  

4. Ustvarjalnost 

5. Komunikacijske veščine 

6. Poslovnost  

7. Vodstvene veščine 
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10 glavnih kompetenc 
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Kompetence „za preživetje” 
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1. CRITICAL THINKING AND PROBLEM SOLVING 
2. COLLABORATION ACROSS NETWORKS AND LEADING BY 

INFLUENCE 
3. AGILITY AND ADAPTABILITY 
4. INITIATIVE AND ENTREPRENEURSHIP 
5. EFFECTIVE ORAL AND WRITTEN COMMUNICATION 
6. ACCESSING AND ANALYZING INFORMATION 
7. CURIOSITY AND IMAGINATION 
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Trgi delovne sile 
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Evropi grozi pomanjkanje 
strokovnjakov, ki bi zapolnili 

  
825.000 delovnih mest na 
področju informacijskih in 
komunikacijskih tehnologij – 
IKT 

  

posledično ji grozi 
zmanjšanje konkurenčnosti  

 
 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

Skupni poziv Evropske komisije ter 
informacijskih in telekomunikacijskih podjetij k 
odpravi pomanjkanja usposobljenih 
strokovnjakov in povečanju zaposlovanja v 
digitalnem sektorju v Evropi (Bruselj, 2014) 

IKT: 825.000 priložnosti! 
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Multimedija v globalnem kroženju znanja 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 
Vir: http://blogmooc.iei.ua.es/, http://news.yale.edu/2009/10/22/yale-expands-free-online-courses   
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http://news.yale.edu/2009/10/22/yale-expands-free-online-courses
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Openlab 
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Makerlab 
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Nacionalna mreža FabLab-ov 
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Vseživljensko izobraževanje  www.ict-academy.eu 
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10 najbolj inovativnih podjetij 
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Nokia – Apple – Samsung 
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IoT standardization - domains 
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“Ni dovolj le optimizirati pristope znotraj 
obstoječih okvirjev” 
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“Poštni sortirni center nikoli ne bo dosegel 
zmogljivosti e-poštnega strežnika” 
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Kako izkoristiti priložnosti dig. transformacije 
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• Večina podjetja (organizacije) mora razumeti kaj se dogaja v 
poslovnem in tehnološkem okolju 

• Digitalna transformacija mora biti projekt vodstva 

• Digitalna transformacije pomeni digitalni poslovni model 
poslovanja, NE (le) prenovo IT 

• Kadrovska funkcija in sestava ekip je ključna za prenovo 

• Razvoj produktov in storitev v digitalnem okolju zahteva „inovacijo 
inovacij“ 

• Bimodalnost 

• Digitalna transformacija je stalen proces, izobražujte se, povežite 
se s kompetentnimi partnerji  
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Koraki do digitalnega uspeha 

 

VIR : PwC’s 2016 Global Industry 4.0 Survey  
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Karierne odločitve in „boj za talente“! 
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Hvala za pozornost! 

 

  

jb@ltfe.org 

041 707 555 

mailto:jb@ltfe.org

